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Hal . Penyelenggaraan Pelatihan Dasar bagi ASN di Satuan Polisi

Pamong Praja (100 JP) Angkatan Il Tahun 2026

Yth. Kepala Satuan Polisi Pamong Praja (Terlampir)
di
Tempat

Menindaklanjuti  Usulan Calon Peserta Pelatihan dari Instansi
Provinsi/Kabupaten/Kota atas Surat kami Nomor S/800.2.4.1/973/2026 Tanggal
4 Agustus 2026 tentang Pemberitahuan Penyelenggaraan Pelatihan Dasar Polisi
Pamong Praja Angkatan Il Tahun 2026. BPSDMD Provinsi Jawa Tengah akan
menyelenggarakan Pelatihan Dasar bagi ASN di Satuan Polisi Pamong Praja (100
JP) Angkatan Il Tahun 2026 pola Biaya Instansi Pengirim (BIP), dengan penjelasan
hal-hal sebagai berikut:

1. WAKTU DAN TEMPAT PELAKSANAAN

Pelatihan Dasar bagi ASN di Satuan Polisi Pamong Praja (100 JP) Angkatan Il

secara blended learning (zoom meeting, klasikal dan praktik lapangan) yang akan

dilaksanakan selama 13 hari kerja, dengan agenda sebagai berikut:

a. 15 s.d. 25 September 2026, pembelajaran daring menggunakan Zoom
Meeting dan Learning Management System (LMS) SIPTENAN BPSDMDJTG;

b. 28 September s.d. 1 Oktober 2026, praktik di Locus tertunjuk dan
pembelajaran Klasikal di Kampus BPSDMD Provinsi Jawa Tengah, JI.
Setiabudi No. 201A Kota Semarang.

2. MAKSUD DAN TUJUAN

Pelatihan Dasar bagi ASN di Satuan Polisi Pamong Praja dimaksudkan agar
peserta mendapat penguatan nilai profesionalisme dan akuntabilitas. Tujuannya
agar peserta memiliki keterampilan teknis dan pengetahuan substantif, khususnya
dalam bidang hukum, penegakan peraturan daerah, serta penanganan tugas-
tugas khusus di lapangan. kualitas pelayanan publik, melalui aparatur yang lebih
terampil, berintegritas, serta mampu bersikap humanis dalam melaksanakan
penegakan peraturan

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).



3. MATERI PELATIHAN
Pelatihan Dasar bagi ASN di Satuan Polisi Pamong Praja Angkatan Il terdiri dari
110 jam pelajaran (JP), meliputi materi sebagaimana berikut:

< MATERI POKOK

1)

KEBIJAKAN PENGEMBANGAN KOMPETENSI POL PP (3 JP)
Landasan hukum Pol PP; Standart kompetensi dan Sertifikasi;
Pengembangan Kompetensi dan Sertifikasi Pol PP.

GAMBARAN UMUM POL PP (3 JP)
Kebijakan terkait Pol PP; Tugas dan Fungsi Pol PP; Kondisi Faktual Pol PP;
Tantangan dan Harapan Pol PP.

BUILDING LEARNING COMMITMENT (BLC) (4 JP)
Pengertian BLC; Dinamika Kelompok; Sosok ldeal Pol PP; Strategi
Penyusunan RTL.

KOMUNIKASI EFEKTIF DAN PELAYANAN PRIMA (10 JP)
Teknik Komunikasi dan Presentasi Efektif; Public Speaking Dasar; Konsep
dan Standart Pelayanan Prima.

SOP DAN KODE ETIK POL PP (5 JP)
SOP Pol PP; Kode Etik Pol PP; Pengembangan SOP Pol PP di Pemerintah
Daerah.

PEMETAAN POTENSI GANGGUAN TRANTIBUM DAN DETEKSI DINI
(5 JP)

Identifikasi Data Potensi Gangguan; Pengumpulan Data; Analisis dan
Pemetaan Potensi Gangguan; Dasar - dasar deteksi Dini.

PENGATURAN JAGA, PENGAMANAN, PENGAWALAN DAN PATROLI
(10 JP)

Pengaturan Jaga; Persiapan dan Perencanaan Patroli; Patroli Wilayah dan
Patroli Khusus; Sasaran / Obyek Pengamanan; Pengamanan dan
Pengawalan VIP, Acara Resmi; Pengawalan Berjalan Kaki dan Bermotor;
Pelaporan Patroli dan Pengamanan.

PENEGAKAN PERDA / PERKADA NON YUSTISIAL (5 JP)
Penegakan Non Yustisial; Penindakan Administratif, Dokumentasi /
Pengarsipan Penegakan.

PENEGAKAN PERDA / PERKADA YUSTISIAL (5 JP)
Penegakan Yustisial, Proses Penyidikan Pelanggaran Perda / Perkada;
Tindakan Penertiban; Koordinasi dengan APH.

10) MEDIASI DAN NEGOSIASI (5 JP)

Mediasi; Negosiasi; Etika Komunikasi Konflik; Simulasi Penanganan
Konflik.

11) PENGENDALIAN MASSA AWAL (10 JP)

Faktor - faktor Terjadinya unjuk Rasa; Eskalasi Situasi Massa; Penerapan
Penggunaan Alat Pengendalian Massa; Penerapan Sikap Pengendalian
Massa Awal; Formasi Pengendalian Massa Awal.

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik

yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).



12) KOORDINASI, PEMBINAAN DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
(5 JP)
Koordinasi Pembinaan dan Pemberdayaan; NSPK Linmas; Tata Kelola
Kelembagaan; Pembinaan dan Pemberdayaan Masyarakat; Perencanaan
Program dan Pelaporan.

13) PRESENTASI RENCANA TINDAK LANJUT (RTL) (5 JP)
Paparan Khusus Faktual Daerah; Analisis Permasalahan Sederhana;
Rencana Tindak Lanjut Satpol PP.

14) PEMBINAAN MENTAL, FISIK DAN DISIPLIN (20 JP)
Pembinaan mental dan Fisik; Baris — Berbaris; Tata upacara dan Apel
< MATERI PENUNJANG
OVERVIEW ( PENGARAHAN PROGRAM) (1 JP)

-

)
2) PENDIDIKAN ANTI KORUPSI (3 JP)
3) NILAI - NILAI ASN Ber-AKHLAK (3 JP)
4) PRE DAN POST TEST (2 JP)
5) EVALUASI PENYELENGGARAAN (1 JP)

4. TARGET PESERTA
Peserta Pelatihan Dasar bagi ASN di Satuan Polisi Pamong Praja Angkatan Il
Tahun 2026 sebanyak 36 orang peserta vyaitu ASN di SATPOLPP
Kabupaten/Kota/Provinsi, dengan alokasi peserta sebagaimana dalam daftar
(terlampir);

5. PERSYARATAN PESERTA

< Persyaratan Umum

1) Peserta pelatihan adalah ASN SATPOLPP Belum pernah mengikuti
pelatihan sejenis;

2) Anggota Satuan Polisi Pamong Praja di lingkungan Provinsi,
Kabupaten/Kota;

3) Tidak sedang mengikuti program pengembangan kompetensi lainnya;

4) Tidak sedang menjalankan hukuman disiplin;

5) Bagi peserta apabila tidak memenuhi persyaratan akan dikembalikan ke
Instansi pengirim

< Persyaratan Khusus

1) Hardfile asli/fotokopi dan scan asli Surat Penugasan dari pejabat yang
(format PDF);

2) Hardfile dan softfile asli pasfoto format JPG (latar belakang merah, kemeja
lengan panjang warna putih dan berdasi hitam) bagi yang berhijab
menggunakan hijab warna putih;

3) Hardfile fotokopi dan scan asli Fotocopi KTP dan NPWP;

4) Fotokopi Keputusan Pengangkatan ASN yang dilegalisir;

5) Berbadan sehat yang dibuktikan dengan hardfile dan scan asli Surat
Keterangan sehat dari dokter pemerintah (ASN);

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
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6. PEMBIAYAAN
Biaya kontribusi penyelenggaraan pelatihan dibebankan pada Biaya Instansi
Pengirim  (BIP), dengan indeks biaya setiap peserta sebesar

Rp. 4.215.000,- / orang (empat juta dua ratus lima belas ribu rupiah)

*Biaya sudah termasuk akomodasi asrama dan makan minum peserta selama kegiatan klasikal di
BPSDMD Prov. Jateng. Biaya Perjalanan Dinas peserta ditanggung masing-masing instansi
pengirim.

7. PENDAFTARAN PESERTA

Pendaftaran peserta selambatnya pada hari Senin, tanggal 7 September 2026,

secara online melalui Portal SIMAPANSDM

https://daftar.bpsdmd.jatengprov.go.id/ atau direct link pendaftaran
https://s.id/daftarjtgdiklatsarpolpp2

TOKEN PENDAFTARAN ONLINE SIMAPANSDM: DIKLATPOLPP2

Catatan:

e Peserta mengupload softfile JPG pasfoto 4x6 di Pendaftaran Online
SIMAPANSDM (max. 1 MB)

e Peserta mengupload Surat Penugasan mengikuti pelatihan dari instansi terkait,
surat keterangan sehat dari dokter pemerintah, scan KTP, NPWP dan SK
Pengangkatan ASN PNS/PPPK (digabung menjadi 1 file format PDF ukuran
max. 1 MB)

Sedangkan Registrasi Ulang setelah pembelajaran online, peserta melaksanakan
registrasi klasikal pada :

Hari, Tanggal : Minggu, 27 September 2026
Pukul : 15.00 — 19.00 WIB
Tempat : Badan Pengembangan Sumber Daya Manusia Daerah

Provinsi Jawa Tengah, JI. Setiabudi No 201 A Semarang.

Pada saat registrasi ulang klasikal peserta membawa bukti pendaftaran online
berupa form biodata dengan dilengkapi Pas Foto 4x6 (kemeja putih lengan panjang
berdasi gelap latar belakang merah) sebanyak 2 lembar, membawa asli/copy Surat
Perintah Tugas, Surat keterangan sehat dari dokter ASN, copy KTP, copy NPWP
dan copy SK Pengangkatan ASN.

8. PAKAIAN PESERTA

a. Upacara pembukaan dan : kemeja putih lengan panjang berdasi panjang
Penutupan serta selama gelap, bawahan warna gelap, bagi yang berhijab
Pembelajaran menggunakan hijab berwarna putih;
zoom/klasikal/praktik

b. Outbound / kegiatan fisik : Atasan kaos, celana tactical/training, sepatu
lainnya outdoor/olahraga, topi rimba/sejenis

c. Pembelajaran Mandiri : Bebas rapi, sopan (kegiatan mandiri).

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
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Sehubungan dengan hal tersebut, kami mohon berkenan Saudara untuk
menugaskan dan mengirimkan calon peserta guna mengikuti pelatihan dimaksud.
Untuk konfirmasi lebih lanjut dapat menghubungi Bidang Pengembangan
Kompetensi Jabatan Fungsional Telp.024-7473066 Pswt. 304 atau Contact Person:
Marini Hasid, S.STP., MM. (WA: 0821-4130-0737) selaku Koordinator Pelatihan dan
Dian Al Rizky, A.Md. (WA: (0822-4228-0489) selaku PIC SIMAPAN Online.

Demikian untuk menjadi perhatian, atas kerjasama yang baik diucapkan
terima kasih.

a.n. Gubernur Jawa Tengah
Kepala Badan Pengembangan
Sumber Daya Manusia Daerah

Pembina Utama Madya
NIP 197607302001122003

Tembusan :

1. Sekretaris Daerah Provinsi Jawa Tengah;

2. Asisten Administrasi Setda Provinsi Jawa Tengah;

3. Kepala Satuan Polisi Pamong Praja Provinsi Jawa Tengah.

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).



Lampiran |

Surat Kepala Badan Pengembangan Sumber Daya
Manusia Daerah Provinsi Jawa Tengah

Nomor : S/800.2.4.1/1086/2026

Tanggal : 26 Agustus 2026

Yth:

Kepala Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten Brebes;

Badan Kepegawaian dan Pengembangan SDM Daerah Kabupaten Brebes;

Kepala Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten Tanah Bumbu;

Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Kabupaten

Tanah Bumbu;

Kepala Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten Berau;

6. Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Kabupaten
Berau;

7. Kepala Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten Pekalongan;

8. Badan Kepegawaian Pengembangan Sumber Daya Manusia Kabupaten
Pekalongan;

9. Kepala Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten Pemalang;

10.Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Kabupaten
Pemalang.
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Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
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Lampiran Il
Surat Kepala Badan Pengembangan Sumber Daya
Manusia Daerah Provinsi Jawa Tengah

Nomor
Tanggal

: 26 Agustus 2026

DAFTAR CALON PESERTA PELATIHAN DASAR BAGI ASN
DI SATUAN POLISI PAMONG PRAJA (100 JP) ANGKATAN Il TAHUN 2026
BPSDMD PROVINSI JAWA TENGAH

: §/800.2.4.1/1086/2026

INSTANSI
NO NAMA NIP JABATAN (SKPD)
1 | Drs. Elyas Setiyono 197401011994031004| SEKRETARIS
; ; . . SATPOL PP
2 | Moch. Aulia Hakim, S.H {198301242010011011| Kasi Perlindungan Masyarakat dan DAMKAR
3 | Adellia Anggun P, S.IP |200202252025042001| Polisi Pamong Praja Ahli Pertama Kab.
. , Pekalongan
4 | Ita Lestari 199012042025212030| Pranata Trantibum
5 Cahaya Puteri Dewi 199409152025042003| Ahli Pertama Polisi Pamong Praja
S.IP
6 Debby Karina Dewi 199606162025042006| Polisi Pamong Praja Pemula
Siva
7 | Cahaya Nor Fitria, S.M. |199808192025042002| Ahli Pertama Polisi Pamong Praja
8 M. Nabil Akbar 200603092025041002| Polisi Pamong Praja Pemula /
Syaputra PolPP Pemula
9 | Herly Wardana 199007262025041001| Polisi Pamong Praja Pemula
10 Muhammad Henri, 200002272025041003| Terampil Polisi Pamong Praja /
A.Md.Ak PolPP Terampil SATPOL PP &
11 | M. Naufal Nur llham 200506212025041001| Polisi Pamong Praja Pemula DAMKAR
12 | Nor Leny 200003022025042007| Pol PP Pemula KABBUIAAB’I‘JAH
13 | Syarif Arif Rahman, S.E {199301182025041003| Ahli Pertama Polisi Pamong Praja
14 | Miftahul Khairiah 200506072025042001| PolPP Pemula
15 | Kartiko Budiharjo 199805272025041002| Polisi Pamong Praja Pemula
16 | Syarif Arif Rahman, S.E {199301182025041003| Ahli Pertama Polisi Pmong Praja
17 | Aulia Ulfah 200003262025042006| Polisi Pamong Praja Pemula
18 | Jevry, Amd. Ak 200001212025041001| Polisi Pamong Praja Terampil
19 Cahaya Puteri 199409152025042003| Ahli Pertama Polisi Pamong Praja
Dewi,S.IP
20 | Bastian Indrayana 197803092025211030| Pengelola Trantibum
21| Mohammad Janamawi |198003242025211015| Pranata Trantibum Satpol PP
22 | Mardiyanto 198009232025211022| Pranata Trantibum K%br‘;‘t’;tsen
23 | Trihardiyanto 199209272025042007| Pranata Trantibum
24 | Lisa Andryani, SE 199708292025042006| Polisi Pamong Praja Ahli Pertama
o5 Desna Dwi Putra 199612102025041005| Polisi Pamong Praja Ahli Pertama
Suhariyanto, S.H.
26 | BUDI HS GAZALI 198504152025211002] PRANATA TRANTIBUM (?aAnTEﬁkAi';
27 | Sugiyono 198603052025211003| Pranata trantibum Kabupaten
28 | DODY WIBOWO 198806282025211005| Pranata Trantibum Berau
29 | EDY SAPUTRA 198809302025211003| PRANATA TRANTIBUM
30 | Dedy Jebfriansyah 199008162025211002| Pranata Trantibun / Danru

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).




RYAN SAPUTRA, S.E. [199105142025051002| Ahli Pertama Polisi Pamong Praja | SATPOL PP

31 dan DAMKAR
Kab Pemalang

32 | Kuota Tersedia

33 | Kuota Tersedia

34 | Kuota Tersedia

35 | Kuota Tersedia

36 | Kuota Tersedia
Satpol PP
Provinsi Jawa
Tengah

TOTAL CALON PESERTA 36 ORANG
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